Werde Teil unseres Teams'

Aktuell befinden wir uns in einer aufregenden Phase des Wachstums und streben danach, unsere Position in der
Heiztechnik und anderen Markten weiter auszubauen. Mit dem klaren Fokus auf die Zukunft und um unsere Wachs-
tumsziele zu erreichen, sind wir auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unser Team verstarken konnen.
Wir sind (iberzeugt, dass unser Erfolg eng mit den Fahigkeiten und dem Engagement unseres Teams verbunden ist.

Wir suchen ab sofort in Vollzeit einen engagierten

Entwickler (m/w/d)
fur Warmepumpen und Regelungen

Was gibt es zu tun:
- Deine Hauptaufgabe ist die Neu- sowie Weiterentwicklung von Warmepumpen, Teilkomponenten sowie Regelungen.
Dabei gehort die Planung und Konzeption von Prototypen sowie Testaufbauten zu deinem Arbeitsalltag.
Du sorgst fiir eine klare Fokussierung auf Qualitdt, Kosten und Termintreue.
Du libernimmst Verantwortung fiir Teilprojekte im Bereich der Entwicklung von Warmepumpen und Regelungen.
In deiner Funktion arbeitest du fachiibergreifend und international.

Was bringst du mit:
Du verfiigst (iber eine mehrjahrige Berufs- und Projekterfahrung in der industriellen Produkt-Entwicklung.
Du bist erfahren in der Entwicklung im Bereich Warmepumpe und Regelungstechnik.
Du kennst die erfolgreiche Anwendung von agilen Entwicklungsmethoden sowie entsprechender Tools.
Du kannst dich gut organisieren und verfolgst leidenschaftlich Deine Ziele.
Der Umgang mit Menschen macht dir Freude und du arbeitest gern im Team.
Du verfiigst (iber ein abgeschlossenes Ingenieur-Studium oder eine technische Aushildung mit Zusatzqualifikation.

Wir bieten dir:

«  Einen Arbeitsplatz an dem du Aktivitaten flexibel und selbstbestimmt gestalten kannst.
+  Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur

«  Einflexibles Arbeitsmodell mit mobiler Arbeit und variablen Arbeitszeiten
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Mitarbeitende Weiterbildungs- Parkplatze Kostenfreies Gesundheits-
30 Tage Urlaub werben Mitarbeitende JobRad moglichkeit Team-Events vor der Tur E-Laden mafRnahmen

Neugierig geworden? Dann wollen wir dich kennenlernen.
Deine aussagekraftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und friihestmdglichen Eintrittstermin
sende bitte an bewerbung@mhg.de.

Bei Fragen rund um deine Bewerbung oder zu der Stellenausschreibung steht dir Dr. Christian Hoffmann
zur Verfligung: christian.hoffmann@mhg.de; Durchwahl -300

MHG Heiztechnik GmbH
Brauerstral3e 2 - 21244 Buchholzi. d. N. Q +49(0)41812355-0
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